Mit der ,, Theorie der evolutionédren Logistik-Planung” liegt ein Analyse-
und Gestaltungsrahmen zum Management turbulenter Umfelder vor. Sie
beschreibt Konzepte und Gestaltungsprinzipien einer kommunikationsori-
entierten Unternehmensentwicklung.

Angesichts einer zunehmend turbulenteren Umweltsituation wird aufge-
zeigt, daB diese Situation zu einem neuen Verstandnis der Logistik-Pla-
nung im Sinne einer integralen Eigenschaft des Unternehmens fiihren

wird aus dieser Perspektive mehr als je
abe aller im Unternehmen. An die Stelle
n Anpassung an wandelnde Anforderungen
die proaktiv und permanent erfolgt. Diese
ledarf neuer Methoden und Denkweisen, die
lossenen Ansatz prdsentiert werden. Dabei
stellungen beantwortet:

en resultieren aus einem turbulenten Unter-

muB. Die Unterne
zuvor eine Geme
einer sukzessiven,
tritt die evolutio
Form der Logis

zen hat dies fiir das Zusammenspiel der Entwick-
rsonal, Organisation und Technik?

Systeme als auch der Planung selbsf ‘kénnen
t werden?

d geeignet zur Behen’schung bzw. zum Maﬁagement
felder? /
iese Gestaltungsprinzipien in einen mtégralen Gestal—
der evolutionéren Logistik-Planung uberfuhri werd’én,
Lebens- und Enm:cklungsfamgkert van Unternehmen

It werden kann? f
derartiger Planungsansatz zu orgamsmren?

ungsrahmen liegt erstmalig ein :ntegrtaler Ansatz vor, an
ik-Planung im Kontext turbulenter Umfelder auszurichten
Basis wird eine Gestaltungsmethode entwickelt, das Logi-
ing, die die interdisziplindre, selbstorganisierte Teamarbeit
nterstiitzt. Die Methode bezieht modernste Enm:isk.'ungen
tions- und Kommunikationstechnik ein und operationalisiert
evolutiondre Planung. Zudem wird ein neuartiger Organisati-
ntwickelt, der die Gestaltungsnotwendigkeiten der Selbstorgani-
ie minimaler Kooperationskosten aufzeigt.

3-929443-73-2

onzepte, d.h. theoretischen Grundpos :t:anen und‘;

e der Gestaltung (Gestaltungsprinzipien), sowohl



